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REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ZUPANIJA
GRAD ILOK
JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL

KLASA: UP/I-112-02/26-01/3
URBROJ: 2196-2-03-26-1
Ilok, 30. ozujka 2026.

Na temelju &lanka 5. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine“ broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19, 17/25 — u
daljnjem tekstu: ZSN), a u vezi s ¢lankom 17., 19. i 24. ZSN, u postupku prijma u sluzbu
sluzbenice Martine Saravanja, pokrenutom po sluzbenoj duznosti, pro¢elnica Jedinstvenog
upravnog odjela Grada Iloka donosi

RIESENJE
o prijmu u sluzbu

1. MARTINE SARAVANJA, SSS opéa gimnazija, s ukupno 2 godine 8 mjeseci i 29 dana
radnog staza na dan dono§enja ovog RjeSenja, od ¢ega 10 dana radnog iskustva na
odgovarajuéim poslovima ostvarenog na dan isteka roka za podno$enje prijava na javni
natjecaj, prima se u sluzbu na odredeno vrijeme na radno mjesto Referent za opée i
administrativne poslove - VJIEZBENIK u Odsjeku za pravne poslove i zakonitost akata
Jedinstvenog upravnog odjela Grada Iloka.

2. Raspored na radno mjesto, datum pocetka rada, podaci o plaéi, te drugi podaci propisani
u ¢lanku 27. stavku 2. ZSN bit ¢e utvrdeni rjeSenjem o rasporedu po izvr$nosti ovog
rjesenja.

OBRAZLOZENIJE

Procelnica Jedinstvenog upravnog odjela Grada Iloka, raspisala je javni natjeaj za prijam u
sluzbu na odredeno vrijeme na radno mjesto Referent za opée i administrativne poslove -
VJEZBENIK. Javni natjetaj je objavljen u ,Narodnim novinama“ broj 17/26 od 20. veljace
2026. godine, web stranici Hrvatskog zavoda za zapo§ljavanje, na sluzbenoj web stranici Grada
Illoka www.ilok.hr i oglasnoj plo¢i Grada Iloka. Uvjeti za prijam u sluZbu na navedeno radno
mjesto istaknuti u javnom natjecaju bili su: punoljetnost, hrvatsko drZavljanstvo, zdravstvena
sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima, zavr§ena srednja
struna sprema ekonomske, dru$tvene, pravne, upravne struke, odnosno gimnazijskog
usmjerenja, bez radnog iskustva u struci ili s radnim iskustvom kra¢im od vremena propisanog
za vjezbenicki staz.

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu na javni natjetaj, bilo je potrebno priloziti: Zivotopis, dokaz
o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja (izvornik ili preslik diplome), dokaz o hrvatskom
drzavljanstvu (izvornik ili preslik vaZzeée osobne iskaznice, domovnice ili putovnice), dokaz o
ukupnom radnom iskustvu (elektroni¢ki zapis o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje iz kojeg je razvidno ukupno ostvareni radni staz



kandidata/kandidatkinje), uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak,
vlastoruéno potpisanu izjavu da ne postoje zapreke iz ¢lanka 15.1 16. ZSN, izjava o suglasnosti
za obradu osobnih podataka u svrhu zapoSljavanja, dokaz o prednosti prema posebnim
propisima.

Rok za podnoSenje prijava na javni natjecaj istekao je dana 28. veljace 2026. godine.

Pro¢elnica Jedinstvenog upravnog odjela Grada Iloka imenovala je povjerenstvo za provedbu
postupka natjecaja.

U provedenom postupku povjerenstvo je utvrdilo da je zaprimljeno devet prijava u roku za
podno3enje prijava, od &ega su &etiri prijave uredne i pravodobne i odgovaraju uvjetima iz
javnog natjetaja, dok pet prijava ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja.

Kandidati koji su ispunjavali formalne uvjete iz javnog natjeaja pozvani su na prethodnu
provjeru znanja i sposobnosti sukladno ¢&lanku 22. stavku 1. Zakona o sluZbenicima i
namjeStenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi.

Na pisano testiranje provjere znanja i sposobnosti pristupile su kandidatkinje Marija BoSnjak,
Martina Saravanja i Biljana Nikoli¢.

Kandidatkinje su na pisanom testiranju ostvarile potreban broj bodova za pristup intervjuu
kojem su i pristupile.

Nakon provedenog intervjua Povjerenstvo je sastavilo zapisnik o provedenom postupku i
utvrdilo rang-listu kandidata.

Uvidom u dostavljeni zapisnik i rang-listu kandidata utvrdeno je da je kandidatkinja Martina
Saravanja ostvarila najbolje rezultate u provedenom postupku testiranja i intervjua.

Po provedenom postupku testiranja i intervjua kandidata, dana 13. ozujka 2026. godine na
mreZnoj stranici Grada Iloka objavljena je Obavijest o odabiru kandidata.

Imenovana je prije donosenja rjeSenja o prijmu u sluzbu dostavila uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta.

Uvidom u Elektroni&ki zapis o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje utvrdeno je da imenovana na dan isteka roka za podnoSenje prijava
na javni natje¢aj, odnosno na dan 28. veljace 2026. godine, ima ukupno 10 dana radnog staZa
na odgovarajuéim poslovima, ¢ime ispunjava uvjet radnog iskustva iz javnog natjecaja.

Prije donogenja rjeSenja o prijmu u sluzbu, sukladno ¢lanku 23.c Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podrugnoj (regionalnoj) samoupravi, po sluzbenoj duznosti
izvriena je provjera postojanja zapreka za prijam u sluzbu iz ¢lanka 15. 1 16. istog Zakona, o
gemu je dana 19. oZujka 2026. godine zaprimljeno uvjerenje nadleZnog tijela da ne postoje
zapreke za prijam imenovane u sluzbu.

Na temelju dostavljenog zapisnika Povjerenstva, utvrdenog ¢injeniénog stanja te izvrSene
provjere postojanja zapreka za prijam u sluzbu iz ¢lanka 15. 1 16. Zakona o sluZbenicima 1



namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi, odlu€eno je kao u izreci ovog
Rjesenja.

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog RjeSenja moze se izjaviti Zalba gradonagelnici Grada Iloka u roku od 15 dana od
dana dostave Rjedenja. Sukladno odredbi ¢lanka 24.a Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima
u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi, dostava ovog RjeSenja svim kandidatima
smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana javne objave na mreznoj stranici Grada
Iloka www.ilok.hr

Sukladno élanku 25. istoga Zakona, Zalba odgada izvrSenje ovog RjeSenja.

Dostaviti:
- Kandidatima - javnom objavom na www.ilok.hr
- Osobni oéevidnik
- Jedinstveni upravni odjel
- Pismohrana






