
REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO-SRIJEMSKA ŽUPANIJA

GRAD ILOK - PRIJEDLOG
GRADSKO VIJEĆE

KLASA: 121-01/26-01/6
URBROJ: 2196-2-02-26-1
Ilok, ____________2026. godine

Na temelju članka 10. stavka 1. Zakona o plaćama u lokalnoj i područnoj (regionalnoj)
samoupravi („Narodne novine“ br. 28/10, 10/23) i članka 28. Statuta Grada Iloka ("Službeni
vjesnik" Vukovarsko-srijemske županije br. 11/13, 4/18, 9/19, 4/20, „Službeni glasnik“ Grada
Iloka br. 2/21, 8/21, 3/25), Gradsko vijeće Grada Iloka, na prijedlog Gradonačelnice, na ___.
sjednici, održanoj ____________2026. godine, donijelo je

ODLUKU
o koeficijentima za obračun plaća za

službenike i namještenike Jedinstvenog upravnog odjela Grada Iloka

Članak 1.
Ovom Odlukom utvrđuju se koeficijenti složenosti poslova radnih mjesta za obračun plaća
službenika i namještenika u Jedinstvenom upravnom odjelu Grada Iloka.

Članak 2.

Riječi i pojmovi koji se koriste u ovoj Odluci, a koji imaju rodno značenje, bez obzira jesu li
korišteni u muškom ili ženskom rodu odnose se jednako na muški i ženski rod.

Članak 3.
Koeficijenti iz članka 1. ove Odluke iznose:

Naziv radnog mjesta Kategorija Potkategorija Razina
Klasif.
rang

Koeficijent

Pročelnik Jedinstvenog upravnog
odjela

I
Glavni

rukovoditelj
- 1 3,80

Voditelj odsjeka za društvene
djelatnosti i civilno društvo

I Rukovoditelj 1 4 2,80

Voditelj odsjeka za gospodarstvo i
razvojne projekte

I Rukovoditelj 1 4 2,80

Voditelj odsjeka za pravne poslove i
zakonitost akata

I Rukovoditelj 1 4 2,80

Voditelj odsjeka za proračun i
financije

I Rukovoditelj 2 7 2,69

Voditelj odsjeka za poljoprivredu,
komunalno uređenje i zaštitu okoliša

I Rukovoditelj 2 7 2,69

Viši stručni suradnik za proračun i
financije

II
Viši stručni
suradnik

- 6 2,70

Viši stručni suradnik za društvene
djelatnosti i civilno društvo

II
Viši stručni
suradnik

- 6 2,70



Stručni suradnik za proračun i
financije

III Stručni suradnik - 8 2,50

Stručni suradnik za društvene
djelatnosti i civilno društvo

III Stručni suradnik - 8 2,50

Viši referent za gospodarstvo i
razvojne projekte

III Viši referent - 9 2,40

Referent za računovodstvo i
financije

III Referent - 11 2,10

Referent za poljoprivredu,
komunalne poslove i prostorno
uređenje

III Referent - 11 2,10

Referent za opće i administrativne
poslove

III Referent - 11 2,10

Referent – komunalni redar III Referent - 11 2,10
Referent – administrativni tajnik III Referent - 11 2,10

Spremač IV
Namještenik II.
potkategorije

2 13 1,90

Članak 4.

Plaću službenika, odnosno namještenika u Jedinstvenom upravnom odjelu Grada Iloka čini
umnožak koeficijenta složenosti poslova radnog mjesta iz članka 3. ove Odluke i osnovice za
obračun plaće, uvećan za 0,5% za svaku navršenu godinu radnog staža.

Članak 5.
Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje važiti Odluka o koeficijentima za obračun plaća
za službenike i namještenike Jedinstvenog upravnog odjela Grada Iloka ("Službeni glasnik"
Grada Iloka 3/22) i Odluka o izmjeni Odluke o koeficijentima za obračun plaća za službenike i
namještenike Jedinstvenog upravnog odjela Grada Iloka („Službeni glasnik“ Grada Iloka 6/23).

Članak 6.

Ova Odluka stupa na snagu 1. listopada 2026. godine i objavit će se u "Službenom glasniku"
Grada Iloka.

Predsjednik Gradskog vijeća
Darko Dobošević, mag.educ.math.et.inf

_____________________

Dostaviti:
- Jedinstveni upravni odjel
- pismohrana



OBRAZLOŽENJE

U ožujku 2026. godine donesena je Uredba o izmjenama Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta
u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“, broj 28/26), kojom je
izmijenjen postojeći sustav klasifikacije radnih mjesta službenika i namještenika u jedinicama
lokalne i područne (regionalne) samouprave.

Slijedom navedenih izmjena donesen je novi Pravilnik o unutarnjem redu Jedinstvenog
upravnog odjela Grada Iloka, kojim su radna mjesta i Sistematizacija radnih mjesta usklađeni
s važećom Uredbom.

Stoga je potrebno s novim Pravilnikom i Sistematizacijom uskladiti i Odluku o koeficijentima
za obračun plaće službenika i namještenika Grada Iloka. Pri utvrđivanju koeficijenata vodilo
se računa o klasifikacijskim rangovima radnih mjesta propisanim Uredbom, kao i o uputama
nadležnog Ministarstva danima u postupku nadzora zakonitosti ranije Odluke.

Predloženom Odlukom koeficijenti se utvrđuju za sva radna mjesta sistematizirana novim
Pravilnikom, čime se osigurava njihova usklađenost s važećim propisima i novom
Sistematizacijom.

Predložene izmjene koeficijenata ne dovode do povećanja ukupnih rashoda za plaće službenika
i namještenika, te se njihova provedba osigurava u okviru sredstava planiranih Proračunom
Grada Iloka.

Slijedom navedenoga, predlaže se Gradskom vijeću Grada Iloka donošenje Odluke u
predloženom tekstu.

Pripremila: D. Tomšik








